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A Magyar Hangszerész Szivetség
Egyesiilet Alapszabdlya

Preambulum

Alapit Tagok a 2010. junius 18. napjan megtartott alakulé kozgyiilésen, és a 2010. augusztus 31,
napjan megtartott ismételt alakulé kdzgylilésen az egyesiilési jogrol szol6 1989, évi I1. térvény, a
kézhaszni szervezetekrdl szolo 1997, évi CLVI. torvény, valamint a Polgéari Torvénykdnyvrol
sz0lo 1959. IV, torvény 61-63.§-ra figyelemmel elhatdrozzdk a Magyar Hangszerész Egyesiilet
1étrehozdsat, valamint kozhaszniisagi nyilvantartasba vételének kérelmezését |, kézhaszniy”
k6zhaszniisagi fokozatban. A jogszabalyi valtozdsokkal Gsszhangban val6 tovabbmiikadésre és a
kbzhasznisagi jogallas fenntartasara tekintettel a Polgari Torvénykdnyvrdl szold 2013, évi V.
torvény (a tovabbiakban: Ptk.), valamint az egyesilési jogrol, kdzhasznu jogallasrdl, valamint a
civil szervezetek mikodésérol és tamogatdsarél szolé 2011. CLXXV. évi torvény (a
tovabbiakban: Ectv.) alapjan az Egyesiilet alapszabaly4t a tagok az alabbiak szerint modositjak,
illetve fogadjak el.

I Altalanos rendelkezések

1.1. Az Egyesiilet neve: Magyar Hangszerész Szovetség Egyesiilet
(tovabbiakban: Egyesiilet).

1.2. - Az Egyesiilet roviditett neve: Magyar Hangszerész Szivetség

1.3. Az Egyesiilet székhelye: 1064 Budapest, Vorosmarty utca 35.
Liszt Ferenc Zenemiivészeti Egyetem épiilete

1.4. Az Egyesiilet alapitisanak éve: 2010

1.5. Az Egyesiilet nyilvantartdsi szama: 14070

1.6. Az Lgyesiilet honlapja: hitp://www.hangszereszszovetseg.hu

IL Az Egyesiilet jogallasa.
2.1. Az Egyesiilet 6nall6 jogi személy.

2.2. Az Egyesiilet a hangszerkészités és javitds, valamint a zenei kultira teriiletén tevékenykeds
magyar tagok dnkéntes tarsulasa.

2.3. Az Egyesiilet mikddése felett torvényességi felugyeletet az ligyészség gyakorolja.
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Az Egyesiilet dnkéntes alapon szervezddd tarsasag, amely egyben Snkorményzati elven
milkddo érdekvédelmi, érdekképviseleti tarsadalmi szervezet.

Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és
azoknak tAmogatast nem nyujt.

Az Egyesiilet nyilvanosan miikddik, rendezvényeit az Egyesiilet tagsigan kiviil barki
latogathatja.

III. Az Egyesiilet céljai

Az Egyesiilet célja a magyar hangszerészek szakmai szinvonaldnak fejlesztése, belfoldi és
kilfoldi kapesolatrendszerének apolasa, bovitése, a tagok miivészeti tevékenységének
elosegitése, a magyar zenei kultira elismertségének kiterjesztése.

Az Egyesiilet célja tovabba a magyar hangszerész szakemberek munkdjanak segitése,
szakmai munkajanak, tehetségének, elismertségének népszerisitése. '

Célja tovabba az Egyesiilet thmogatoival vald kapesolattartas, valamint a tagok érdekeinek
képviselete kiilfoldi és belfoldi szakmai férumok elott, lebetdséget biztositva ezzel is a
magyar hangszerészek széles kdrben torténé megismertetésének.

Tovabba célja az Egyesiiletnek a kiilfSldi hangszerész szervezetekkel torténé kapesolat
felvétele, kapcsolatok kiépitése, valamint azok apolasa.

Az Egyesiilet a kordbban Magyar Hangszerész Szévetségként mikodé tarsadalmi szervezet
folyomanyaként megtjult olyan szakmai alapokon szervezddd egységes tarsadalmi
szervezet, amely mélt6 a jogelod Szbvetség feladatainak atvallalasara.

Az Egyesiilet tamogatja a helyi hovatartozas tudatit eldsegitd tdrekvéseket.

Partneri egylittmiikddésre torekszik a szakmat érintd valamennyi intézménnyel, civil
szervezettel €s hangszerészekkel.

Politikai pértoktdl, szervezetektol és aramlatoktol fiiggetlen, azokat és azok jeldltjeit nem
tamogatja €s azoktol politikai célbol juttatott timogatast nem fogad el.

Az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem végez. Part érdekében politikai
tevékenységet nem végez, az orszdggyiilési képviseldi valasztason, valamint a megyei,
févarosi Onkormanyzat képvisel6-testiiletébe nem Aallit jelSltet, az Eurdpai Parlament
tagjanak személyt nem jelsl, a megyei jogl véros képviselo-testiiletébe nem allit jeldltet,
valamint a polgarmestert nem jeldl; nem mindsiil kézvetlen politikai tevékenységnek a
kilon torvényben meghatirozott nemzetiségi szervezet altal a helyi, illetve nemzetiségi
Onkormanyzati képviseldi valasztason torténd jeloltallitas valamint a polgarmester jeldlése.
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Az Egyestilet pollitikailag és ideolégiailag semleges, megyei és telepiilési Snkormanyzati
valasztasokon nem allit, és nem is tAimogat jeldltet.

Az egyesiilet kapcsolatot tart, egylittmiikddik a hasonld tevékenységet folytatdé mas
nemzetkdzi, orszdgos ¢s regiondlis szovetségekkel, egyesiiletekkel tarsasagokkal, de
mik&dését azoktd! fiiggetlenill, 6nalld szervezetként végzi.

IV. Az Egyesiilet feladatai, tevékenysége
Kezdeményezi dontések, hatarozatok megalkotésat €s intézkedések megtételét,
Véleményt nyilvanit, mas hasonlo tevékenységet végz6 szervekkel egyiittmiikodik,
Szakmai Osszejoveteleket, szakmai napokat szervez,

Gondoskodik a céljai és feladatai ellatisdhoz szilkséges rendezvények szervezésérdl, a
részvétellel kapesolatos informaciok rendszerezésérol.

Miikodéséhez sziikséges személyi €s anyagi feltételeket biztositja.

Az Egyesiilet céljainak, feladatainak megvalésitasa érdekében elsGsorban a magyar
hangszerészek képviseletében a szakmaban tehetséges fiatalokat felkutatja, érdekeiket
képviselve lehet6ség szerint az Egyesiilet mitkddéseébe, feladatainak ellatdsaba bevonja,
képességiiket fejlesztve tevékenységiikhdz szakmai, erkélesi segitséget és tAmogatast nyijt.

Az Egyesiilet céljainak, feladatainak megvaldsitasa, ismereiterjesziés, azon beliil kiildndsen
cldadasok tartasa, egyéb kiadoi tevékenység folytatisa a miivészeti alkotasok, a miivészek,
és az alkotok megismertetésének céljabol.

Az Egyesiilet kozhasznil tevékenységet folytat és nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is

részesiilhessen a kdzhaszni szolgaltatisaibol.

V. Az, Egyesiilet kézhasznisaga

Az Egycsiilet kozhaszni szervezetté tdrténé mindsitése a nyilvantartasba vétellel egyidejilileg
(2010. oktdber) megtortént, a kozhasznl jogallas megtartasardl az Ectv. 31. § - 37. § szerinti
megfeleldsségérol a jovoben - a torvényl lehetdségek keretei kozott - az Egyesiilet Elntksége
gondoskodik, kiilonds tekintettel a térvény 32. §-aban foglaltakra.

A kozhaszni jogallas megszerzésének feltételeként az Egyesiilet az alabbiakat magara nézve
kotelezének ismeri el:
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I.

a) nem zérja ki, hogy tagjain kiviil més is részesiilhessen a kzhaszni szolgéltatasaibol;

b) vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznl céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez;

c) gazdilkodésa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban meghatarozott
kézhaszn( tevékenységére forditja; '

d) kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktd] fliggetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt.

Az Egyesiilet az Ectv. 34. §-a értelmében az Egyesiilet ¢l szerinti tevékenysége: minden olyan
tevékenység, amely a Iétesité okiratban megjeldlt célkitlizés elérését kozvetleniil szolgilja. Az
Egyesiilet kdzhaszni, a tarsadalom &s az egyén kozos érdekeinek kiclégitésére irdnyuld cél
szerinti tevékenysége:

A helyi dnkorméanyzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centrdlis
alarendeltségli szervek feladat- és hatdskoreirdl a 1991, évi XX, torvény 121. § a)-b) pontjai
alapjan '

a) a kozosségi kulturalis hagyomanyok és értékek apoldsanak, a miiveldésre, tarsaséletre
szervezOdo kozosseégek tevékenységének, a lakossag életmddija javitasat szolgald kulturalis célok
megvaldsitdsanak tamogatasa;

b) a miivészeti intézmények, tovabba a lakossdg miivészeti kezdeményezéseinek,
Onszervezodéseinek tamogatasa, a miivészi alkoté munka feltételeinek javitasa és a miivészeti
értékek 1étrehozasanak, megdrzésének segitése;

Az elbado-miivészeti szervezetek témogatésérél és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szél6 2008.
évi XCIX. torvény. 3. § (1) bekezdése alapjan:

3. § (1) Az Alapttrvényben biztositott miivelddéshez vald jog érvényre juttatisanak el3segitése
érdekében az allam a kdzponti koltségvetésbol eldado-miivészeti szervezeteket tart fenn és —az e
torvényben foglalt feltételek szerint — hozzijarul ahhoz, hogy a helyi, valamint a telepiilési és
teriileti nemzetiségi Snkormanyzatok (a tovabbiakban egyiitt: Gnkorméanyzat) az dnként vallalt
helyi kozszolgaltatasi feladatellatas, illetve a nemzetiségi kozszolgaltatasi feladatellatias korében
megteremthessék az eléado-miivészeti tevekenység feltételeit, tovabba palyazat Gtjan timogatja és
kozszolgaltatasi szerzOdés szerint eldsegiti az egyéb, az elbadé-miivészeti tevékenység
megijitasat és sokszinliségét szolgald eldadd-mivészeti szervezetek torekvéseit.

Az FEgyesiilet céljaval Ossze nem fliggd teveékenységet, valamint céljaval Osszefliggd
kereskedelmi tevékenységet (ideértve az Egyesiilet vagyoni értékii jogainak hasznositdsat is) csak
kiegészitd tevékenységként folytathat azzal, hogy az Alapszabalyban meghatirozott alapcél
szerinti tevékenység megvalositdsat nem veszélyeztetheti. Ebb6] a szempontbol a létesitmények
hasznalata, illetve miikddtetése az Egyesiilet alaptevékenységének mindsiil.
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2.
A kozhasznu mikddéssel, valamint gazdalkodassal kapesolatos szabalyok

A legfdbb szerv, valamint a legfébb szervnek nem mindsiild iigyintézd €s képviseleti szerv (a
tovabbiakban egyiitt: vezetd szerv) tilései nyilvanosak.

A vezetd szerv dontéseinek tartalma, id6pontja és hatalya, illetve a déntést tamogatok és ellenzék
szamaranya (ha lehetséges személye) megéllapithaté.

A vezetd szerv dintéseit az érintettekkel kézli, illetve azt nyilvanossagra hozza

A k&zhasznl szervezet miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintést az
alabbiak szerint biztositja:

A Titkar gondoskodik az Egyesiilet milkddésével kapcsolatban keletkezett iratok drzésérél, az
Egyesiilet miikddésével kapesolatos valamennyi irat nyilvanos. Ezen iratokba barki betekinthet a
Titkarral eldzetesen egyeztetett idopontban az Egyesiilet székhelyén, és arrdl sajat koltségén
masolatot készithet. Az iratbetekintésre irasbeli kérelem alapjan keriil sor. Az 1ratbetek1ntest a
Titkar a kérelem beérkezésétol szamitott 15 napos hatarid6n beliil biztositja.

Az Egyesiilet a testiileti szervek dontéseit a meghozataltdl szamitott 15 napon beliil a sajat
honlapjan hozza nyilvanossagra. Az Egyesiilet szervei milkddésének méddjardl, a szolgéltatdsai
igénybevételének mddjarol, valamint beszamoloi kozléseirdl honlapjan tajékoztatja a
nyilvanossagot.

A kozhasznit szervezet mikdodése, szolgaitatasi igénybevételének mdédja, beszdmoldi
nyilvédnosak.

A déntéshozd szerv, valamint az ligyvezetd szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a) ktelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy
b)barmilyen més elényben részesill, illetve a megkttendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil eldnynek a kdzhasznll szervezet cél szerinti juttatisai keretében a barki altal
megkstés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyuajtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas,

Nem lehet a feliigyel6 szerv elnike vagy tagja, illetve knyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a dontéshozd szerv, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet dontéshozd szerveének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kdzhaszni szervezettel e megbizatdsan kiviili més tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,
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¢) a kbzhaszndl szervezet c€l szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és az egyesiilet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjdn a létesitd okiratban foglaltaknak megfeleléen nyijtott cél
szerinti juttatast -, iiletve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzétartozoja.

A kdzhaszni szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kozhaszni szervezet
vezetd tisztségviselbje az a személy, aki korabban olyan ko6zhaszni szervezet vezetd

o

lisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzd két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkitl sziint meg gy, hogy az 4llami add- és vamhatdsdgnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag jelentds dsszeghi adéhianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag tizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy Uzletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek ad6szamat az 4llami adé- és vamhat6sag az adézas rendjérél sz6l6 torvény
szerint felfliggesztette vagy tordlte.

A vezetb tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kdteles valamennyi érintett kizhaszni
szervezetel clOzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kézhaszni
szervezetnél is betdlt. '

A vezetd tisztségviseldvel szembeni kivetelmények és kizdré okok (Ptk. 3:22. §)

(1) Vezetd tisztségviseld az a nagykorii személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége
elldtdsahoz szitkséges kirben nem korldtoztdak.

(4) Nem lehet vezetd tisgiségviseld az, akit bilncselekmény elkivetése miatt jbgeré’sen

szabadsdgvesztés  biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethe; fiz6dd  hdtrdnyos
kévetkezmények alol nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezeti tisztségviseld az, akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
Soglalkozdstol jogerds biroi ftélettel eltiltottak, az eltiltds hatilya alatt az itéletben megfeldlt
tevékenységet folytats jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

(6) Az eltiltdst kimondo hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezets tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezetd tisgtségviseldi tevékenységtdl,

Az Egyesiilet, mint kozhaszni szervezet rdsos nyilvantartast vezet a vezetd szerv dontéseirdl,
amely nyilvantartasbél megallapithaté dontéseinek tartalma, id8pontja és hatélya, illetve a dontést
tamogatok €s ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye).

A vezetd szerv dontéseit az Egyesiilet igazolhaté médon irasban kozli az érintettekkel, ill. a
dontéseit az Egyesiilet honlapjan, sziikség szerint a sajtéban nyilvanossagra hozza.
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Az Egyesiilet miikddésének, szolgiltatasai igénybevétele modjanak és beszamoldinak a
nyilvanossdgat biztositjak a honlapjukon, sziikség szerint a sajton keresztiil.

3.

A kozcéln adomanygyiijtés szabalyai
A kozhasznli szervezet nevében wvagy javara tOrténd adoméanygyiijtés nem jarhat az
adomanyozok, illetbleg mas személyek zaklatisaval, a személyhez fiiz6d6 jogok és az emberi
méltdsag sérelmeével.

A kozhaszni szervezet nevében vagy javara torténd adomanygytijtés csak a koézhaszni szervezet
irasbeli meghatalmazasa alapjan végezhet6.

A kozhasznl szervezet részére juttatott adomdnyokat a konyv szerinti, ennek hidnyaban a
szokasos piaci aron kell nyilvantartasba venni.

4.
A gazdalkodas altalanos szabalyai

1.) A kozhasznll szervezet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd
okirataban meghatarozott kézhasznl tevékenységére forditja.

2.} A kdzhasznu szervezet az allamhaztartas alrendszereitdl - a normativ tAmogatas kivételével -
csak irasbeli szerzddés alapjan részesiilhet timogatasban. A szerzédésben meg kell hatarozni a
tamogatassal val6 elszamolas feltételeit s modjat.

3.) A 2.) bekezdésben foglaltak szerint igénybe vehet$ tamogatasi lehetéségeket, azok mértékét
¢s feltételeit a sajtd atjan nyilvanossagra kell hozni. A kézhasznl szervezet altal nyujtott cél
szerinti juttatdsok barki altal megismerhetok.

4.) A kdzhaszn szervezet a felelos személyt, a tAmogatdt, az Snkéntest, valamint e személyek
hozzétartozojat - a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a tarsadalmi
szervezet altal tagjdnak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitdé okiratnak megfeleld
juttatasok kivételével - cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

5.) A palyazatok kiirasardl ¢és elbiralasanak rendjérdl valamint hataridejérdl, az 6sztondijak
odaftélésének feltételeirdl, az eseti tdmogatdsok folydsitasardl és a természetbeni juttatisok
biztositasardl az Elndkseg dont. '

6.) A péalyazat nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekb6l — az eset sszes korillmeényeinek
meérlegelésével — megallapithatd, hogy a palyazatnak el6re meghatarozott nyertese van (szinlelt

palyazat). Szinlelt palydzat a cél szerinti juttatds alapjaul nem szolgalhat.

7.) A kdzhasznn szervezet
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a) villalkozasanak fejlesztéséhez kozhasznu tevékenységét veszélyeztetd mértékii hitelt nem
vehet fel;

b) az allamhéztartds alrendszereits! kapott tdmogatast hitel fedezetéiil, illetve hitel torlesziésére
nem hasznalhatja fel.

5.
A nyilvantartasi szabalyok

1.} A kbzhasznt szervezetnek a €l szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébél
szarmaz$ bevételeit €s raforditasait elkiildnitetten kell nyilvantartani.

2.) A civil szervezet bevételei:

a) tagdij;

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgéltatas nydjtasabol) szarmazd bevétel;

c) a kéltségvetési tAmogatas:

ca) a palyazat (itjan, valamint egyedi dontéssel kapott kiltségvetési tAmogatas;

cb) az Eurdpai Unié strukturalis alapjaib6l, illetve a Kohéziés Alapbol szarmazo, a
kdltségvetesbol juttatott tamogatas;

cc) az Eurdpai Unié koltségvetésébsl vagy mas allamtdl, nemzetkdzi szervezettdl szarmazod
tamogatas;

cd) a személyi jovedelemadd meghatirozott részének az adézd rendelkezése szerint Kiutalt
Osszege;

d) az Allamh4ztartis alrendszereibsl kozszolgaltatasi szerzddés ellenérickeként szerzett bevétel;

¢€) mas szervezetiol, illetve maganszemélyt6l kapott adomany;

f) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel;

g) az a)-f) pontok ala nem tartoz6 egyéb bevétel.

A civil szervezet koltségei, raforditasai (kiadasai):

a) alapcél szerinti (kdzhasznn) tevékenységhez kézvetleniil kapesolédd koliségek;

b) gazdasagi véllalkozasi tevékenységhez (szolgaliatis nyujtasahoz) kozvetleniil kapcsolodd
koltségek; :

c) a civil szervezet szerveinek, szervezetének mikodési koltségei (ideértve az adminisztracio
koltségeit és az egyéb felmeriilt kozvetett kltségeket), valamint a t5bb tevékenységhez hasznalt
immaterialis javak és targyi eszkdzok értékcstkkenési leirasa:

d) az a)-c) pontok ald nem tartozd egyéb koltség.

6.
A beszamolisi szabalyok

I.) A kozhaszni szervezet koteles az éves beszamold jovahagyasival egyidejiileg szamviteli
beszamol6 és annak mellékleteit (kiegészitd melléklet és kdzhaszniisagi melléklet) elkésziteni.

2.) A kozhasznisagi melléklet elfogadasa a legfobb szerv kizardlagos hataskirébe tartozik.
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3.) A civil szervezet beszdmoldja tartalmazza [Ectv. 29, § (2)] :
a) a mérleget (egyszeriisitett mérleget),
b) az eredménykimutatdst (eredménylevezetést),
¢) kettds konywvitel esetében a kiegészitd melléklétet.

A kozhasznisdgi melléklethen be kell mutatni a szervezet dltal végzett kizhasznit
tevékenységeket, ezen tevékenységek [0 célcsoportiait és eredményeit, valamint a kizhasznii
Jjogdllas megdllapitisihoz szitkséges az Ectv. 32, § szevinti adatokat, mutatéhat [Ectv. 29. §
(6)].

A kézhasznusdgi melléklet tartalmazza a kézhaszni cél szerinti juttatisok kimutatdsdt, a vezeté
tisziségviselOknek nydjtott juttatdsok ésszegét és a juttatdsban részesillé vezetd tisztségek
Selsoroldsit. (Ectv. 29. § (7)]

4.) A kdzhasznl szervezet éves kozhasznisigi mellékletébe barki betekinthet, illetdleg abbél
sajat kdltségére masolatot készithet.

5.) A kdzhasznu szervezet koteles a (2) bekezdés szerinti kdzhasznusigi mellékletét a targyévet
kévetd évben, legkés6bb jonius 30-dig sajét honlapjan, ennek hidnyaban egyéb, a nyilvanossag
szaméra elérhetd médon kizzétenni.
6.) A (3) bekezdés a) pontjaban foglalt rendelkezés az éves beszamold készitésének
kotelezeitségére, letétbe helyezésére és kozzétételére vonatkozé szamviteli szabalyok
alkalmazasat nem érinti. ‘

A kozhasznu szervezet a kézhaszni jogallasanak megsziinésekor koteles esedékes kiztartozasait
rendezni, illetbleg kozszolgdltatds ellatisara irinyulé szerzodésébdl eredd kotelezettségeit
iddaranyosan teljesiteni.

VI. Az Egyesiilet tagsaga,
Tagok jogai és kotelességei

6.1. Az Egyesilet tagja lehet minden olyan természetes, és jogi személy, valamint jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki az Alapszabaly rendelkezéseit magéra nézve
kitelezének elfogadja, az Alapszabalyt, valamint belépési nyilatkozatat alairja, és
kotelezettséget vallal az egyesiileti célok megvaldsitasa érdekében térténd kozremitkddésre,
¢€s a tagdij megfizetésére, tovabbd akit az Elndkség méltonak itél meg tagként torténd
felvételére.

Az Egyestilet nyilvantartott tagsdggal rendelkezik.
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Az Egyesiilet természetes személy tagjai jogaikat kizarolag személyesen gyakorolhatjak. A
jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet tagjai jogaikat
képviseldjiik tjan gyakoroljak.

6.2. Az Egyesiilet tagjai lehetnek:;

» Alapitd tagok
» Rendes tagok
e Tarsult tagok
¢ Tiszteletbeli tagok
» Pértold tagok

Alapité tag, Rendes tag

Rendes tag lehet, az a hangszerész képesitéssel, oklevéllel, diplomaval, mesterlevéllel rendelkez6
természetes személy, aki kitelezi magat arra, hogy a tevékenységét az Alapszabélyban foglalt
elvek szerint folytatja, felvételét belépési nyilatkozatban kéri, és akit az Elndkség javaslata
alapjan a Taggyiilés a tagok soraba felvesz. Az Egyesiilet rendes tagjai jogaikat személyesen
gyakoroljdk. A rendes tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan az Egyesiilet Elnokségének
javaslata alapjan a Taggyilés joga.

A rendes tag jogai:

a) a tag az Egyesiilet Taggylilésén tandcskozasi, inditvanyozasi, szavazati joggal részt vehet,
tisztségviseldt valaszthat €s tisztségre vilaszthato; '

b) réset vehet az Egyesiilet szakmai és tudoményos rendezvényeén, ezeken eldadast tarthat, egyéb
szellemi alkotasat bemutathatja, véleményét elmondhatja; -

¢) részt vehet az Egyesllet szakmai és tudomanyos Aallasfoglalasainak, hatdrozatainak
kialakitasaban;

d) Az Egyesiilet Elndksége altal meghatarozott feltételek szerint igénybe veheti a Téarsasag
‘szolgaltatésait, anyagi eszkozeit, felszereléseit, berendezéseit;

e) Rendszeres tdjékoztatast kap az Egyesiilet minden tevékenységérol;

f) Az Egyesiilet testiileteinek és tisztségviseldinek dontéseivel, hatarozataival, allasfoglalasaival
kapcsolatban véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet.

A rendes tag kitelessége, hogy:
a) Az Egyesiilet Alapszabélyanak rendelkezéseit, a Taggyiilés hatdrozatait megtartsa, az
Alapszabalyban meghatarozott ktelezettségeinek eleget tegyen;

b) Az Egyesiilet Elntkségének felkérésére tarsasagi tevékenységérdl beszamoljon;
¢) A megéllapitott tagsdgi dijat minden év szeptember 30-ig rendszeresen befizesse.
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Tarsult tag

Téarsult tag lehet az a hangszerész képesitéssel, oklevéllel, diplomaval, mesterlevéllel nem
rendelkezé természetes személy, ill. ilyen személyeket egyesité tarsadalmi szervezet, ill. jogi
személyiségli, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi tarsasag, aki a zenei kultira
teriiletén fejt ki barmilyen tevékenységet (példaul: zenész, Gjsagird, kritikus, mivész, zenei
berendezéseket gyartd, forgalmazé személy, tarsasag), vagy aki a zenei kultira irdnt mélyen
elkotelezett és, aki kotelezi magat arra, hogy a tevékenységét az Alapszabdlyban foglalt elvek
szerint folytatja, felvételét belépési nyilatkozatban kéri, és akit az Elnckség javaslata alapjin a
Taggyiilés a tagok soraba felvesz.

A tarsult tag joga:

a.) a tag az Egyesiilet Taggyiilésén tanacskozési, inditvanyozési, szavazati joggal részt vehet.
tisztségvisel6t valaszthat és tisztségre valaszthatd;

b.) részt vehet az Egyesiilet szakmai és tudomanyos rendezvényén, ezeken eldadast tarthat, egyéb
szellemi alkotdsat bemutathatja, véleményét elmondhatja;

c.) részt vehet az Egyesiilet szakmai és tudomanyos allasfoglaldsainak, hatarozatainak
kialakitasaban; '

d.) Az Egyesiilet Elndksége altal meghatirozott ‘feltételek szerint igénybe veheti a Tarsasag
szolgaltatdsait, anyagi eszkizeit, felszereléseit, berendezéseit; -

e.) Rendszeres tajékoztatast kap az Egyesiilet minden tevékenységérdl;

f.) Az Egyestilet testiileteinek és tisztségviseldinek dintéseivel, hatarozataival, llasfoglalasaival -
kapcsolatban véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet.

A tarsult tag kiitelessége, hogy:

a.) Az Egyesiilet Alapszabalyanak rendelkezéseit, a Taggylilés hatdrozatait megtartsa, az
Alapszabalyban meghatarozott kételezettségeinek eleget tegyen;

b.) Az Egyesiilet Elnokségének felkérésére tarsasagi tevékenységérdl beszamoljon;

c.) A megéllapitott tagsagi dijat minden év szeptember 30-ig rendszeresen befizesse.

Jogait €s kotelezettségeit a maginszemély tag csak személyesen, a jogi személy tag pedig csak

bejegyzett képviselbje tjan gyakorolhatja, illetve teljesiti (vagyis igy valaszthat és valaszthato).

Partolo tag
Partol6 tag lehet az a magyar vagy kiilfsldi Allampolgér, akinek a szakmai, a gazdasagi, a
tarsadalmi  €let  killonbdzd terliletein  szerzett tapasztalatait az Egyesiilet céljainak

megvaldsitasiban hasznositani tudja. A partolé tag felvételérol az ElnSkség javaslata alapjan a
Taggyllés dont.

A partolo tag joga, hogy:
a) Az Egyesiilet Taggyl(ilésein tandcskozisi €s inditvanyozasi joggal részt vegyen

b) részt vegyen az Egyesiilet szakmai €s tudomanyos életében,
c) folyamatos tdjékoztatast nyerjen az Egyesiilet munkajardl.
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d) A partold tag szavazati joggal nem rendelkezik. A partol6 tag tisztségre nem jelSlhetd és nem
vélaszthatd.

A partolé tag kitelessége, hogy:

a) Az Egyesiilet alapszabalyanak szellemében tevékenykedjen,

b) Onként vallalt munkait elvégezze,

¢) A rendes tagok tagsagi dijanak 50%-dban megallapitott tagsagi dijat minden év szeptember
30-ig befizesse.

Tiszteletbeli tag

Tiszteletbeli tag lehet az a magyar vagy kiilfsldi allampolgar, akinek a szakmai, a gazdasagi, a
tirsadalmi  élet kiilonbdzd teriiletein szerzett tapasztalatait az Egyesiilet céljainak
 megvaldsitdsdban hasznositani tudja. A tiszteletbeli tagsagrél az Elndk elGterjesztésében a
Taggytilés sz6tGbbséggel dont.

A tiszteletbeli tag joga, hogy:

a) a Taggy(ilésein tandcskozasi és inditvanyozasi joggal részt vegyen

b) részt vegyen az Egyesiilet szakmai és tudomanyos életében

c) folyamatos tajékoztatast nyerjen az Egyesiilet munkajardl

d) A tiszteletbeli tag szavazati joggal nem rendelkezik, tagdijat nem fizet.

A tiszteletbeli tag kotelessége, hogy Onként vallalt feladatait végrehajtsa.

A létesitett tagsagi viszony megsziinik:

a) kilépéssel,

b) kizarassal,

c) elhalalozassal,

d) ajogi személy jogutdd nélkiili megsziinésével

e) atagsighoz kotott képesites, foglalkozas felhagyasaval, megsziinésével

) az Egyesiilet megsziinésével

g) tagdij fizetési kotelezettség 1 éven tali nem teljesitése esetén tagsagbdl torténd torléssel

Kilépés az Elntkséghez intézett és igazolhato irasbeli bejelentési kitelezettséghez kotott, amely
bejelentéssel a tag tagsagi viszonya megsziinik.

Kizarasra fegyelmi biintetésként keriilhet sor, amit az Elntkség altal felkért Fegyelmi Bizottsag
folytat le, a kizarasrol pedig az Elntkség hatdroz.

A fegyelmi eljras keretében az Elndkség valamint Etikai és Erdekvédelmi Bizottsag altal
elfogadott etikai kodex megsériése esetén, az Elndkség valamint Etikai és Erdekvédelmi
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Bizoitsag altal elfogadott fegyelmi szabdlyzatban rogzitettek szerint van lehetéség fegyelmi
eljaras lefolytatasara.

Kizarasra kiiléndsen okot adé magtartas: az Egyesiilet elveivel, céljaival 8ssze nem egyeztethetd,
az Egyesiilet és annak tagjainak érdekeit silyosan sérté magatartds.

Fegyelmi eljérés keretében a Fegye]mi Bizottség hatérozata alapjan az Elnﬁkség d("jnt a tag
Az érintett tag a kizdrdsi hatdrozat meghozatala elott a védekezését akdr irdsban, akar szoban
eloadhatja az Elndkség dltal meghatdrozott helyen és idoben vagy az Egyesilet Elndkségéhez
cimzett, tértivevény killonszolgdltatdssal elldtott levélben. A kizaro dontés elien a tag az
Elndkséghez 15 napon beliil irasban jogorvoslattal, kifogassal élhet. A kifogast a Taggyfilés
biralja el a soron kdvetkezd Taggyiilésen.

A kizdrdsi hatdrozatnak tartalmaznia kell a kizdrds alapjdul szolgdlo tényeket és azok
bizonyitékait, valamint a jogorvoslatrol tdjékoztatdst.

A fegyelmi eljards meginditasarol a Fegyelmi Bizottsag irasban értesiti a tagot. A tag az eljaras
soran személyesen é&s irdsban észrevétellel és kifogassal élhet.

Az a tag, aki tagdijfizetési kotelezettségének targyév szeptember 30. napjaig nem tesz eleget, a
tagdij halasztott megfizetésére — a tag 30 napon beliil el6terjesztett irasbeli kérelme alapjan az
Elndkség targyév végeig haladekot adhat.

Amennyiben halasztott fizetési kotelezettségének ugyanazon év december 31-ig sem tesz eleget,
vagy halasztas iranti kérelmet 30 napon beliil nem terjeszt eld, abban az esetben az Elnokség
hatdrozattal torli a tagot a tagjegyzékbol.

A tagdij megfizetésének elmulasztisa esetén az Elnokség abban az esetben torolheti a tag
tagsdgi viszonydt, ha elétte irdsban, igazolhaté mddon, pithatiridé tiizésével és a
Jogkovetkezményekre torténd figyelmeztetéssel felhivta az érintett tagot a tagdij megfi: zetesere
azonban a pothatdridd — valamint a halasztds engedélyezése esetén a halasztatt hatdridi —

eredményteleniil telt el.

VII. Az Fgyesiilet vagyona

Az Egyesiilet vagyona a tagdijakbol, magan és jogi személyek felajanlasaibdl, és egyéb
forrasokbol szarmazo pénzeszkozokbol, valamint nem vagyoni felajanlasokbol (targyi eszkozok,
hangszerek, egyéb kellékek berendezési és technikai targyak) all. A felajanlasok elfogadasahoz az
Elnokség hatarozata szikséges. A tagdij mértékét a Taggyiilés hatirozza tGbbségi szavazassal.

A tagdij megfizetésnek hatirideje minden év szeptember 30. napja, melyet egy Osszegben, vagy
konnyitett fizetés esetén két részletben, minden év marcius ho 31-ig és szeptember hé 30. napjaig
kételes a tag befizetni az Egyesiilet bankszamlajara atutalas, vagy az Egyesiilet Pénztarosidhoz
készpénz formajaban. A tag tovabbi, konnyitett részletfizetésének engedélyezésérdl az Elnokség
‘hatdroz sz6tobbséggel, a tag altal irdsban eldterjesziett kérelme alapjan.
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VIII. Az Egyesiilet Szervezete és Tisztségvisel6i
1. Az Egyesiilet szervezeti felépitése:

1.1. Testiileti szervei:
[.1.1. TaggyUlés
1.1.2. Elntkség
1.1.3. Feligyel6 szervei

1.2. Feliigyel6 Szervei, Bizottsagai:
1.2.1. Szamvizsgal és ellendrz6 bizottsag (allandd bizottsag)
1.2.2. Etikai és Frdekvédelmi Bizottsag (dllando bizottsag)
1.2.3. Tudoméanyos, szakmai Bizottsag (allando bizottsag)
1.2.4. Fegyelmi Bizottsag (ad hoc bizottsag)
1.2.5. Rendezvényszervezd Bizottsag (allando bizottsag)

1.3. Elntkségének valasztott tisztségviseldi:

1.3.1. Elntk
1.3.2. Alelndkik
1.3.3. Titkar

1.4. Az Egyesiilet Pénztarosa

2. Az Egyesiilet testiileti szervei:
2.1. Taggyilés jogallasa:

Az Egyesiilet legfobb szerve a Taggylilés, amely mindazon tagok Osszességéb6l alakul, akik
tanacskoedsi, illetve szavazati joggal rendelkeznek. A Taggyllés minden, az Egyesiiletet érintd
kérdésben dontési hataskorrel rendelkezik, amelyeket a jogszabily és az alapszabaly hataskorébe
utal. '

A Taggylilésen az Elndk, akadalyoztatisa esetén a Titkar, ill. az Alelndk valamelyike elndkésl. A
Taggytilésen részt vevok egyszeril szotobbséggel hataroznak.

A Taggylilésrol jegyzdkinyvet kell késziteni, amely tartalmazza [3: 75. § (2)]

a) az egyesiilet nevét és székhelyét;

b) a Taggylilds helyét és idejét;

¢) a Taggylilés levezetd elndkének, a jegyzokonyvvezetionek, a jegyzokinyv hitelesitdjének a
© nevét;

d) a Taggytilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e} a hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazdstol
tartozkodok szdmdt.

(3) A jegyzokinyvet a jegyzdkinyvvezetd és a Taggylilés levezetd elnéke irja ald, és egy erre
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megvdlasgtott, jelen lévd tag hitelesiti.
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Hatdrozathozatal megismeételt Taggyiilésen (3:76. §)

(1) Az egyesiilet alapszabdlydnak modositdsdhoz, az egyesiilet egyesiiléséhez és szétvdaldsdhoz a
Taggyfiilés hdromnegyedes s70t0bbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

(2) Az egyesiilet céljanak modositasdhoz és az egyesiilet megsziinésérol szolo taggyiilési
dintéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok hdaromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata
szitkséges.

2.2, A Taggyiilés lehet rendes és rendkiviili:

A rendes Taggyililést az Elndkség hivja ssze minden évben a napirendi pontok kozlésével.
Pontos hely¢t, idejét, napirendjct a titkar legalabb 15 nappal a kitiizétt idopont eldtt koteles
frasban megkiildeni a tagoknak. Irdsban t6rténd kozlésnek mindsiil a levélben, vagy faxon, ill. e-
mail Gtjan torténd megkiildés.

A Taggyiilés hatdrozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezd tagok legalabb t3bb mint fele
jelen van. :

A taggytilési meghivoban koz6lni kell azon iddpontot, amely id6pontban az ismételt Taggyiilést
meg kell tartani, amennyiben az eredeti idépontban megtartott Taggyiilés nem hatérozatképes. A4
meghivonak tartalmaznia kell a hatdrozatképtelenség esetén megismételt taggyiilés helyét és
iddpontjdt is. A megismételt taggy(ilést az eredeti taggylilési meghivoban az eredeti taggyiilés
napjéra Ossze lehet hivni.

Az igy megismételt Taggyiilés a meghivoban kozblt napirendi pontok kdrében a jelenlévdk
szamdra tekintet nélkiil hatarozatképes. A megismételt Taggyiilés azonban a jelenlévdk szamatol
fiiggetlentil csak abban az esetben Ichet hatdrozatképes, amennyiben ezen tényre, valamint ezen
jogkodvetkezményekre eldzetesen a meghivoban felhivtak a tagok figyelmét.

A Taggytlés nyilvanos, de az Elndk elrendelheti a nyilvanossag kizarisat. A Taggyﬁlés
nyilvanossaganak kizarélagos korlatja adatvédelmi okok, valamint személyiségi jog sérelme
lehet.

A Taggylilés dsszehivasat a Birdsag is elrendelheti.
Az Elntkséget valasztd Taggyiilést kétévente kell megtartani.

Rendkiviili Taggyftilés kell Ssszehivnia az EInkségnek 30 napon beliil abban az esetben, ha azt a
rendes tagok 10%-a irasban kéri, az ok és a cél megjelslésével.

A Rendkivili Taggyiilésre a rendes Taggylilés szabdlyai az iranyaddk azzal, hogy a Rendkiviili
Taggylilés pontos helyét, idejét, napirendjét a Titkar legalidbb & nappal a kitiizott iddpont elétt
koteles irasban megkiildeni a tagoknak. [rdsban torténd kozlésnek mindsil a levélben, vagy
faxon, ill. e-mail Otjan torténd megkiildés.
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23. A Taggyiilés szavazasanak rendje:

A Taggylilés hatdrozatait a jelenlévOk szavazdsra jogosult tagok egyszeril szotdbbségével, nyilt
szavazassal hozza.
Minden szavazasra jogosult tagnak egy szavazata van.

Az éves beszdmold jovahagydsa a Taggyilés altalanos hatdrozathozatalanak a szabdlyai szerint
torténik, a jelenlévok szavazasra jogosult tagok egyszerl sz6tGbbségével, nyilt szavazassal.

A jelenlévo szavazasra jogosult tagok kétharmados szotébbsége sziikséges:
a) a tag kizarasaval kapcsolatos hatarozatahoz.

A Taggyiilés titkos, irasbeli szavazissal dont az Elndkség, valamint egyéb tisztségviseldk

rrrrr

Ichet visszahivni, ha az 1 elndkségi tagot megnevezik, a két kérdésrdl egyszerre kell hatarozni,

Az Egyesiilet Taggyiilése nyilvanos, azon barki részt vehet. A Taggyiilés nyilvanossdga csak
személyiségi jogsérelem, illetve az adatvédelmi térvény sérelme esetén korlatozhaté.

A tisztségviselGket a Taggyiilés jelenlévd szavazasra jogosult tagjai titkos szavazassal valasztjak
meg. '

A taggylilési hatdrozatokrol az Elnikség nyilvantartdist vezet (Hatdrozatok kdnyve), amelyben
rogzitésre keriil a hatdrozat tartalma, ideje, hatdlya és a hatdrozatot tdmogatok, illetve ellenzdok
szdmardnya.

2.4. A Taggyiilés kizarolagos hataskorei:

a) Megvitatja, elfogadja, illetve modositja a Egyesiilet alapszabalyat,

b) Megvitatja az Egyesiilet elmilt idészakban végzett munkéjardl sz6l6 beszamoldkat és
meghatarozza a kdvetkezd 1d6szak legfontosabb feladatait, :

¢) Megvitatja a Egyesiilet éves koltségvetését és zarszdmadisat, dont annak elfogadasardl a
targyévet kdvetd év 150. napjaig.

d) Dént az altala valasziott testiiletek, tisztségviselok megvalasztasarol. _

¢} Dont szakmai munkacsoportok 1étrehozasardl, megsziintetésérdl, illetve jovdhagyja az
Elntkség ez irnyl déntéseit,

)} Hatdrozatot hoz 0j tagok felvételérol

g) Az Elnokség javaslata alapjan megallapitja a kévetkezd két évre
e A rendes tagok évi tagsagi dijat,
e A tarsult és partol6 tagok €vi tagsagi dijat,
* A nemzetk0zi tarsasagok egy¢éni tagjainak tagsagi dijahoz torténd esetleges hozzajarulds
mértékét.

h) Jovahagyja az Ellenérz6 Bizottsag beszamolgjat.
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i) Az Elndkség éves szamviteli beszémoléjéﬁak elfogadasa, ill. ezzel egyidejileg mellékleteinek
(kiegészitd melléklet, kdzhasznisigi melléklet) elfogadasa.

j) Dont az Egyesiilet megszéinésérdl, mas Egyesiilettel torténd egyesiilésének kimondasardl.

k) Dont az elndkség kizarasat kimondé hatarozat ellen benydjtott fellebbezés elbiralasarol.

) Dont az ligyintézo €s képviseleti szervek tagjainak megvalasztasarol, valamint visszahivasarol.

m}Doént minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly, vagy a jelen Alapszabaly a Taggyfilés
hataskorébe utal.

Az éves beszamolo a Taggyllés altalanos hatarozathozatalanak szabalyai szerint torténik,
egyszeri szOtbbbséggel.

2.5. Az Egyesiilet EInSkségének jogallasa:

Két Taggyiiiés kdzitti idészakban az Egyesiilet munkajat az Elntkség iranyitja, a Taggyiilés
hataskorét - a kizarélagos hataskork és az alapszabaly médositas kivételével — az Elnkség
gyakorolja.

2.6. Az EInidkség mitktdése:
Az egyesiilet operativ vezetésével kapcesolatos feladatokat az Egyesiilet Flnoksége latja el.

Az Elntkség évente legalabb 2 iilést tart, amelyet az Elndk vagy a Titkar hiv dssze és vezet le. A
meghivot €s az elbterjesztéseket legalabb 30 nappal a kitlizott id6pont elétt az Elndkség tagjai
részére meg kell kitldeni. Az Flntkség hatarozatképes, ha azon a tagjainak kétharmada jelen van.
Az Elntkség hatirozatait nyilt szavazassal, egyszer(i szottbbséggel hozza. Minden személyi
tigyben titkos szavazast kell rendezni, ha ezt az Elndkség legaldbb egy tagja kéri.

Rendkiviili Elnskségi Ulés 6sszehivasat legalabb 2 Elndkségi tag inditvanyozhatja, és ezt

30 napon beliil 6ssze kell hivni.

Az Elnokséget a Taggyiilés valasztja meg az Egyesiilet tagjai sorabol 2 éves id6tartamra,

Az Elnokség sziikség szerint, de félévente évente legalabb egyszer lilésezik. Szabalyszerlinek az
Osszehivas akkor mindsiil, ha az Elntkség az {ilésr6l legalabb 30 nappal az iilés idépontjat
megelézden irdsban (levél, fax, email) értesiti a tagokat, az iilés napirendjének mellékelésével.

Az Elndkség kizardlag az Egyesiilet tagjai koziil keriilhet megvalasztasra.

Az Elndkség hatarozatait nyilt szavazassal, a jelenlévok egyszerii szotobbségével hozza.

Az elndkségi tilésekrol jegyzokonyv késziil, melyben fel kell tiintetni a hozott dontések tartalmat,
idopontjat és hatalyat, tovabba a dontést tamogatok és ellenzok szamaranyat, nyilt szavazas
esetén személyét. A jegyzOkonyvet a jelenlévd elndkségi tagok irjak ala. Az elndkség altal hozott
hatarozatokat be kell vezetni a Hatdrozatok Konyvébe. -

A jegyzokonyv elkészitéséért, és a hozott dontéseknek a Hatarozatok Konyvébe torténd

bevezetéséért €s az érintettekkel vald kézléséért az Elndkség felelos.
Az Elndkség kizardlagos hataskorei, feladata:
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a) Hatarozatot hozhat - a Taggy(ilés kizarélagos hataskSrébe tartozé kérdések kivételével —az
Egyesiilet egészét érinté barmely kérdésben, intézkedik és ailast foglal a hataskérébe utalt
tigyekben.

b) Elkésziti az Egyesiilet éves munkatervét, ellendrzi azok végrehajtasat.

¢) Figyclemmel kiséri az Egyesiilet alapszabalyszer(i miikddését, tovabba az Egyesiilet tagjainak
az Egyesiilet alapszabalyanak megfelels teveékenységét.

d) Végrehajtja a TaggyUlés hatdrozatait. Megvitatja a taggyiilési eléterjesztéseket.

¢) Iranyitja az Egyesiilet gazdalkodasat, sajto tevékenységét.

f) Szervezi az Egyesiilet kiilkapcsolatait.

g) Az Egyesiilet céljainak megvaldsitasa érdekében meghatarozott feladatra "ad hoc" bizottsagot
hozhat létre az Egyesiilet tagjaibdl.

h) Dont a hatdskdrébe tartozé etikai eljaras elrendelésérdl és annak levezetésérdl,

1) Javaslatot tesz tagok felvételére a Taggyilésnek.

J) AzElnokség rendszeres beszamolasi kitelezettséggel tartozik a Taggyiilés felé.

k) Az Elnokség kételes minden Elnokségi itlést kévetden az Egyesiilet tagsagat az Egyesiilet
internetes honlapjan értesiteni az Egyesiilet elmilt id6szak alatti tevékenységérdl, az
Elnokség tevékenységérdl, dontéseirdl.

1) Valasztasok lebonyolitasahoz sziikséges haromtagi jeldlébizottsagot valaszt.

3 Az Egyesiilet bizottsagai:
3.1. Szamvizsgalo és Ellendrzési Bizottsag (5lland6 bizottsag)

A bizottsag vezetdjét és tovabbi két tagjat a Taggyiilés valasztja meg titkos szavazassal két évre.
A Bizottsig dbntéseit szavazas Utjan szotdbbséggel hozza, hatirozatképességéhez a tagok 2/3-
anak a jelenléte sziikséges.

A bizottsag cllenérzésének tirgya az Egyesiilet egész tevékenysége. Figyelemmel Kkiséri az
Egyesiilet alapszabaly szerinti miikodését, killéndsen a rendelkezésre allé eszkozoknek az
alapszabélyban meghatérozott célokra torténd felhasznaldsat. Ellendrzi az Egyesiilet pénziigyi
gazdalkodasat.

A Bizottsag a fnegéllap{tésairél tajékoztatja az Elnokséget és a Taggyiilést. A Bizotisig évente
legalabb két alkalommal és sziikség szerint iilésezik. A Bizottsig iiléseit a Bizottsag vezetGje
hivja 6ssze irasban a Bizottsag iilése elétt 30 nappal.

A Bizotisag hatdrozatait sz6tdbbséggel hozza, éves beszamoldit az Elndkség elé terjeszti, amely
beszamolokat a Taggylilés hagy jova.

A Bizottsag, mint feliigyelé szerv ellendizi a kézhaszni szervezet mitk6dését és gazdalkodasat.
Ennek sordn a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallal6itdl pedig tajékoztatast
vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kdzhasznii szervezet kdnyveibe és irataiba betekinthet,
azokat megvizsgalhatja.

A feliigyeld szerv tagja a kbzhasznt szervezet Elndkségi iilésén tanacskozasi joggal részt vehet,
illetve részt vesz, ha jogszabaly vagy a létesitd okirat igy rendelkezik.
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A feliigyeldé szerv koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tadjékoztatni €s annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy . _
a) a szervezet milkddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
silyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségessé;
b) a vezetd tisztségviseltk felelosségét megalapozo tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a feliigyels szerv inditvanyéra - annak megtételétdl
szamitott harminc napon beliil - §ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezetd
szerv Osszehivasara a feliigyeld szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a térvényes milkddés helyredllitisa érdekében szilkséges intézkedéseket
nem teszi meg, a felligyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet
ellaté szervet.

3.2.  Etikai és Erdekvédelmi Bizottsag (allando bizottsag)

A Bizottsag vezetdjét és tovabbi harom tagjat a Taggyiilés valasztja meg titkos szavazassal. A
Bizottsag az Egyesiilet tagjainak illetve valasztott tisztségviseldinek az alapszabélyba, valamint
az. Egyesiilet etikai kédexébe iitkdzd tevékenységiiket vizsgilja. A Bizottsig az Egyesiilet
Elnokségének és a Taggylilésnek beszamolasi kotelezettséggel bir. A bizottsag egybe timogatja
a tagok szakmai érdekeinek érvényesiilését.

A bizottsag az ElnOkséggel kozosen megalkotja é€s elfogadja az Egyesiilet etikai kodexét,
valamint fegyelmi szabalyzatat. Az etikai kdédex megsértése esetén fegyelmi eljarasokat
kezdeményezésére javaslatot tehet az Elndkségnek, ill. kezdeményezheti a Fegyelmi Bizottsag

£

Taggyiilés altal tortén6 Osszehivasat.

A Bizottsag a megallapitasairol tajékoztatja az Elndkséget €s a Taggytilést. A Bizottsag liléseit a
Bizottsag vezetdje hivja dssze irasban a Bizottsag iilése elétt 30 nappal. A Bizottsig hatdrozatait
szotobbséggel hozza, beszamoloit az Elndkség elé terjeszti, amely beszamolokat a Taggyiilés
hagyja jova.

A Bizottsag adott feladat ellatdsdra €s céljara jon létre, mandatuma az adott feladat és cél
megvaldsulasaval megsziinik.

3.3. Tudomanyos, szakmai bizottsag (ad hoc bizottsag)

A bizottsag vezetdjct és tovabbi ot tagjat a Taggyiilés valasztja meg titkos szavazassal. Feladatuk
az Egyesiilet tagjai tudomanyos tevékenységének elbsegitése, szervezése, az Egyesiilet
tudomanyos {iléseinek, kongresszusainak szervezése. Eldadasok alkalmassaginak elbirdldsa.
Tevékenységérol beszamolasi kotelezettséggel bir az Elndkség és a Taggyiilés irAnydban.

A Bizottsag adott feladat ellatisara és céljara jon létre, mandatuma az adott feladat és cél
megvalosulasaval megsziinik.
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3.4. Fegyelmi Bizottsag (ad hoc bizottsag)

A bizottsidg vezetdjét és tovabbi két tagjat az Flnokség valasztia meg titkos szavazissal.
Feladatuk az Egyesiilet Taggyiilése, ill. Etikai és Erdekvédelmi Bizottsaga éltal kezdeményezeit
fegyelmi eljaras lefolytatésa az etikai kodex, valamint fegyelmi szabélyzat alapjén,

A Bizottsag a megallapitasairdl tajékoztatja az Elndkséget €s a Taggyiilést. A Bizottsag iiléseit a
Bizottsag vezetdje hivja 8ssze frsban a Bizottsag iilése elétt 30 nappal.

A Bizottsag hatarozatait szotobbséggel hozza, beszamoloit az Elndkség elé terjeszti, amely
beszamolokat a Taggy(ilés hagyja jova.

3.5. Rendezvényszervezd munkabizottsag (allando bizottsag)

A bizottsag vezetdjét €s tovabbi harom tagjat a Taggyiilés valasztja meg titkos szavazassal.
Feladatuk az Egyesiilet rendezvényinek szervezése, kiallitisok rendezése, kongresszusok
szervezeése. Teveékenységérol beszamoldsi kotelezettséggel bir az Elndkség és a Taggyiilés
iranyéban.

A Bizottsag adott feladat cllatasara és céljara jon létre, mandatuma az adott feladat és cél
megvaldsulasaval megsziinik.

4. Az Egyesiilet vezeto tisztségvisel6i és azok hataskore

Az Elnﬁkség a Taggylilés altal megvalasztott testiilet, amely egyben az Egyesiilet ﬁgyintézé és
képviseleti szerve. ' '

Tagjai: az Egyesiilet Elnike, hdrom Alelnok, valamint Titkara,

4.1. Az Egyesiilet Elndke:

A Taggyiilés valasztja meg titkos szavazissal. Megbizasa két évre szol €s tobb alkalommal Gjra
valaszthato.

Hataskére:

" a) Keépviseli az Egyesiiletet a hatésagok és mas allami, dnkormanyzati, tarsadalmi szervek,
nemzetkozi szervezetek elott a IX. pontban meghatdrozottak szerint.

b) Vezeti a Taggyiilést és az Elntkség tanacskozasait

c) Dont és/vagy int€zkedik két Elndkségi tilés kozotti idoszakban az ElnSkség hatiskérébe
tartozo, de halaszthatatlan dontést és/vagy intézkedést igényld iigyekben. Az Elndk déntéseiért
feleldsséggel tartozik és azokrol az Elnvkség kivetkezd iilésén beszamolni koteles.

d) Ellenérzi a tisztségviselok mitkGdését.

¢) Az Egyesiilet bankszamléja felett 6nallé rendelkezési jogot gyakorol.

f) Az Elntkst akadalyoztatisa esetén a Titkdr, vagy az Alelnokok helyettesitik.

g) Az Egyesiilet Elnskét a Taggyiilés valasztja titkos szavazassal két évi idétartamra.
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4.2. Az Egyesiilet Alelnokei:

A Taggyilés valasztja meg titkos szavazassal. Megbizasuk két évre sz6l s t5bb alkalommal Gjra
valaszthatoak.

Hataskdore:

a)} Képvisclik az Egyesiiletet a hatdsigok és mas allami, dnkormanyzati, tarsadalmi szervek,
nemzetkdzi szervezetek eldtt a IX. pontban meghatdrozottak szerint.

b) Vezetik a Taggyiilést és az Elntkség tanacskozasait.

¢) Ellenérzik a tisztségviselok miikodését.

d) Az Elnckoét akadalyoztatasa esetén helyettesitik.

4.3. Az Egyesiilet Titkara:

A Taggytilcs valasztja meg titkos szavazassal. Megbizasa két évre szol és tobb alkalommal tjra
véalaszthatd., s

Hataskore:

a) Képviseli az Egyesiiletet a hatésagok és mas allami, Snkorményzati, tarsadalmi szervek,
nemzetkdzi szervezetek eldtt @ IX. pontban meghatdrozottak szerint.

b) Az Egyesiilet testliletei hatarozatainak megfeleléen folyamatosan intézi a Tarsasag iigyeit,
kapcsolatot tart az illetékes szervekkel, testiiletekkeél, tagokkal. 7

¢) Elokeszitt a vezetd szervek iiléseit, biztositja miikdésiiket és gondoskodik a hatérozatok
veégrehajtasarol.

d) Az Egyesiilet tagsagat negyedévente az Egyesiilet honlapjén értesiti a Tarsasag
tevékenységérol. '

5. Az Egyesiilet Pénztarosa:

A Pénztarost a Taggylilés valasztja meg tagjai kozill. Megbizatisa két évre sz0l. Tobb
alkalommal tjra jeldlhets.

Hataskore: Az Egyesiilet pénziigyeinek 6nall6 anyagi feleldsséggel torténd intézése,
a) A tagdijbefizetések nyilvantartasa,

b) Az Egyesiilet pénzforgalmanak nyilvantartasa és dokumentalasa,

¢) Evenként elszdmolés készitése az Egyesiilet gazdilkodasardl, anyagi helyzetérol.

IX. Az Egyesiilet képviselete

Az Egyesiiletet az Elnok, az Alelniokik és a Titkdr 5nalléan képviseli.
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1.

X. Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

Az Egyeéﬁlet éves koltségvetés -alapjén gazdalkodik, amelyre az Elndkség tesz javaslatot. Az
Elndkség a koltségvetési javaslatot elfogadas céljabdl a Taggytilés el€ terjeszti.

2. Az Egyesiilet miikddéséhez sziikséges bevételeket az alabbiak jelentik:
a) tagdijak, amelyet az Elntkség javaslatara a Taggyiilés dllapit meg;

b) magan és jogi személyek tamogatasai;

¢) az Egyesiilet gazdasagi, vallalkozasi tevekenységebol szarmazo bevétel;
d) egyéb bevételek.

B

Az Egyesiilet bevételeivel nalldan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az
Egyesiilet tagjai az Egyesiilet tartozasaiért — a befizetett tagdijakon tilmenden — nem felelnek.

. Az Egyesiilet a céljanak elérése érdekében jogszabalyi keretek kozott vallalkozasi

tevékenységet folytathat, az ebb8l szdrmazé bevételénck megéllapitisat a tarsadalmi
szervezetek gazdalkodasi tevékenységérol szolo hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

. Az Fgyesiilet a gazdalkodédsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban

meghatarozott kdzhasznu tevékenységére forditja.

. A tagdijat az Elnokség javaslatira a Taggylilés kétévente allapitia meg. A tagdijak a targyévre

esedékesen fizetendbek, az Egyesiilet bankszamlajara torténd atutaldssal, csekken, illetve
készpénzes befizetéssel.

XI. Az Egyesiilet megsziinése

. Az Egyesiilet megsziinik, ha:

- a tagok vagy alapiték kimondjdk megsziindsét; vagy

- az arra jogosult szerv megsziinteti

feltéve mindegyik esetben, hogy az Egyesiilet vagyoni viszonyainak lezdrdsdra irdnyuld
megfeleld eljdrds lefolytatdsdt kivetden a birésdg az Egyesiiletet a nyilvdntartdsbol torli.
[Ptk. 3:48. § (1) ¢). d) pont]

- az Egyesiilet megvaldsitotta céljif vagy az Egyesiilet céljanak megvaldsitisa lehetetlenné
valt, és uf célt nem hatdroztak meg; vagy

- az Egyesiilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot. [Ptk. 3:84. § a) b)
pont]

- Egyesiilet mds jogi személlyé nem alakulhat dt, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyesiiletekre vdalhat szét. (Ptk. 3:83. §) :

. A legfdbb szerv nem donthet az Egyesiilet megsziinésérol, ha az Egyesiilettel szemben

lefolytatott végrehajtas eredménytelen volt vagy az egyesiilet fizetésképtelenségét a birdsag
megallapitotta.

. Rendelkezés a fennmarado vagyonrdl [Ptk. 3:85. § (1)]
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Az Egyesiilet jogutod nélkiili megszunese esetén a hitelez6k kavetelesemek kiegyenlitése
utdn fennmaradé vagyont ar Alapszabdlyban meghatdrozott, az Egyesillet céljdval
megegyezd vagy hasonld cél megvaldsitisdra létrejott kézhaszni szervezetnek kell dtadni. A
nyilvdntartd birosdg jogszabdlyban meghatdrozott szervezetnek juttatia a vagyont, ha az
Alapszabdly nem tartalmaz rendelkezést a megsziing egyesiilet vagyondrdl, vagy ha az
Alapszabdlyban megjelolt kozhaszni szervezet a vagyont nem fogatya el vagy azt nem
szerezheti meg.

XII.  Vegyes és zaro rendelkezések

A jelen Alapszabily modositas elfogadisanak és alairdsdnak ideje és helye: 2017, oktober 9.
napja, 1061 Budapest, Liszt Ferenc tér 7., a 2017. oktdber 9. napjin megtartott Taggyiilésen
szitletett hatarozatok alapjan.

Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésckben az Ectv., a Ptk. rendelkezései, valamint a
kés6bb meghozando taggyilési hatarozatok az iranyadok.

e < _
O wnheTT—
Szecs6di Ferenc Gyorgy |
Elnsk

Budapest, 2017. oktober 9.

Szerkesztettem ¢&s cllenjegyzem:
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